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Warum in die Ferne schweifen,
Sieh‘, das Gute liegt so nah.
Johann Wolfgang von Goethe

Liebe Leserinnen und Leser,

mit diesen Worten möchten wir diese Ausgabe unseres Magazins Klein und Fein des HGV Weikersheim beginnen
und Sie auf unsere Ausbildungsbörse – die ABB 2019 – am 29. Und 30. März aufmerksam machen. 
Im Rahmen der 2016 gegründeten IGGHoT (Interessengemeinschaft der Gewerbe- und Handelsvereine oberes
Taubertal) der Gemeinden Creglingen, Niederstetten, Röttingen und Weikersheim, findet diese erstmalig in
Weikersheim im Umfeld des Gymnasiums und der Großsporthalle statt.
Daher ist es uns eine besondere Freude, Ihnen diese Ausgabe unseres Magazins Klein & Fein mit dem Fokus auf die
ABB 2019 präsentieren zu dürfen.
Viele, der auch hier vorgestellten Firmen, werden auf der ABB 2019 in Weikersheim vertreten sein, so dass Sie sich
vorab einen Überblick über die Vielfältigkeit der in unserer Heimatregion ansässigen Unternehmen und Arbeitgeber
machen können.
Vor allem interessierte Schülerinnen und Schüler in den Abschlussjahrgängen sind angesprochen, da sie in der ABB 2019
eine ausgezeichnete Gelegenheit finden werden, sich über verschiedene Ausbildungsmöglichkeiten und Berufe der Region
zu informieren, Interessengebiete zu erkunden, Kontakte zu knüpfen und Tipps und Tricks für eine erfolgreiche Bewerbung
mit nach Hause zu nehmen.

So vielfältig wie die Arbeitswelt – vom Handwerk bis zum dualen Studium, präsentiert von über 50 Firmen auf der ABB
2019 – sind auch die Interessen und Stärken unserer heranwachsenden Jugendlichen.
Aufgeregt und motiviert, aber auch verunsichert, wagt man sich in eine neue Welt der Verantwortung, Pflichten und
Aufgaben. Gerade in unserer schnelllebigen und medial teils überfrachteten Gesellschaft, kann dies Manchen etwas
wahl- und planlos zurücklassen.
Um diesen – auch unsere Zukunft prägenden – jungen Personen eine Orientierung vor Ort zu geben, bemüht sich der
HGV Weikersheim in Zusammenarbeit mit den regionalen Unternehmen auf der ABB 2019 eine ‚win – win‘ Situation
zu schaffen.
Genau wie die zukünftigen Auszubildenden, suchen auch die ausbildenden hiesigen Unternehmen motivierten Nach-
wuchs, um erfolgreich zu bleiben und zu wachsen, welches wiederum die regionale Wirtschaft und damit unser aller
Heimat stärkt. 
Es braucht Spaß, Neues zu erlernen, Mut es umzusetzen und Beharrlichkeit, Probleme zu lösen.
Mit diesen Worten möchte ich im Namen des HGV Weikersheim allen Auszubildenden viel Erfolg wünschen und 
Jürgen Fricke sowie Tobias Reindel als Organisatoren der ABB 2019 herzlichst für ihren Einsatz danken!

Ihre Dr. Eva-Maria Harré-Molineux
1. Vorsitzende des HGV Weikersheim

UNSERE TERMINE 2019
29. und 30. März         Ausbildungsbörse 2019 Weikersheim, Gymnasium Weikersheim
11. Juli:                      Feierabend mit den Rossinis, Marktplatz Weikersheim
13. bis 15. Dezember:  Weihnachtsmarkt im Schloss 
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Ein erster Frühlingsgruß für Gäste und Weikersheimer.
Unseren »Osterwagen« werden wir selbstverständlich wieder auf dem Marktplatz aufbauen. 
Die fröhlichen Farben unserer Ostereier, Hasen und Hühner sind ein schöner Blickfang.

INFOS



UNSERE MITGLIEDSBETRIEBE 

Wir schützen Ihre 
Existenz – das 
versichern wir Ihnen.
Ausgezeichneter Schutz mit unserer Berufs-
unfähigkeitsabsicherung. Wir informieren Sie gern:

Bezirksdirektion Nikolaus Weiß
Pfi tzinger Str. 4, 97990 Weikersheim
Tel 07934 8664, Fax 07934 8137
nikolaus.weiss@ergo.de, www.nikolaus-weiss.ergo.de

      

Blumen 

für drinnen & draußen

für Feste oder andere Anlässe

bei uns f inden Sie 

eine große Auswahl!

Floristik
für jeden Anlass

Innenraumbegrünung
Indoor- & Outdoorgefäße
Terrassen- & Balkongestaltung
Dekoration Wohnaccessoires

Friedrichstr. 1 - 3 
Weikersheim 
Tel. 0 79 34/211  
blumen-brenner@gmx.de
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begrünung
  gefäße

  gestaltung
Dekoration

Zu Songs, Fun und Action gesellen sich auf dem Marktplatz kulinarische Überraschungen aus der mediterranen Küche, die perfekt abgerundet
werden durch Cocktails, Secco, beste Weine, zapffrisches Bier und alkoholfreie Getränke. Bestens gelaunt trifft „man“ sich vom Kleinkind über
Fans der heißen Sohlen – bis hin zur stiller genießenden Ruheständler-Generation – am Donnerstag, 

11. JULI  – AB 18 UHR – AUF DEM WEIKERSHEIMER MARKTPLATZ!  

Sommer! Sonne! Lebensfreude!

FEIER

WWEWEIWEIKWEIKEWEIKERWEIKERSWEIKERSHWEIKERSHEWEIKERSHEIWEIKERSHEIMWEIKERSHEIM
18 Uhr · Marktplatz

ABEND

Italienischer  Abend mit den

11111.11. 11. J11. JU11. JULI11. JUL11. JULI
Rossinis

vom Handels- & GewerbeVerein 
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4. Ausbildungsmesse
Oberes Taubertal je 08:30 - 13.00 Uhr29. + 30. März ´19

Großsporthalle
Weikersheim

AUSBILDUNG

PRAKTIKUM

WEITERBILDUNG

STUDIUM

Verpenn 
nicht deine 
Zukunft!

Über 50 Firmen stellen sich vor!
Organisiert durch die IGGHoT: 
InteressensGemeinschaft Gewerbe- und Handelsvereine oberes Taubertal

Mit freundlicher Unterstützung von: 

Stadt CREGLINGEN STADT NIEDERSTETTEN STADT WEIKERSHEIM

Aussteller und Infos:
facebook.com/ 
hgv-weikersheim www.hgv-weikersheim.de

AUSBILDUNGSPLATZ GESUCHT? 

MESSE BIETET CHANCEN REIHENWEISE
Von A bis Z - Azubis gesucht! 
Breites Angebot von Altenpflege bis Zerspanungsmechanik
Es sind fast 60 Betriebe und Behörden, die sich und ihre Ausbildungsmög-
lichkeiten am 29. und 30. März bei der 4. Ausbildungsmesse Oberes Tau-
bertal angehenden Auszubildenden mit einem immens breit gefächerten
Angebot präsentieren werden. 
2016 schlossen sich die Gewerbevereine aus Creglingen, Niederstetten,
Röttingen und Weikersheim erstmals zur Ausrichtung der gemeinsamen
„Ausbildungsmesse Oberes Taubertal“ zusammen, um  auf den breit ge-
fächerten Ausbildungsmarkt der Region hinzuweisen. 
Die „IGGHoT“, kurz für „Interessengemeinschaft Gewerbe- und Handels-
vereine oberes Taubertal“ traf damit einen Nerv: Händeringend suchen
Betriebe in der Region künftige Fachkräfte, Jugendliche halten Ausschau
nach Karrierechancen und die Kommunen setzen alles daran, die Einwoh-
nerstärke zu halten oder – noch besser – aufzustocken. Von Anfang an
bot die Messe, die nach dem Start in Creglingen 2017 in Röttingen und
2018 in Niederstetten durchgeführt wurde, immense Vielfalt. 
Heuer sind bei der Messe in der  Großsporthalle beim Weikersheimer Gym-
nasium nahezu alle überhaupt in der Region diesseits und jenseits der
bayerisch-baden-württembergischen Grenze anzutreffenden Branchen ver-
treten:  Handel, Handwerk und Gewerbe bis hin zum global aktiven In-
dustriebetrieb stellen sich vor, Finanz- und Gesundheitswirtschaft sind

ebenso vertreten wie Bundeswehr, Polizei und Zoll. Präsent sind auch die
Landratsämter aus Tauberbischofsheim und  Würzburg sowie Kommunen,
daneben die IHK Heilbronn-Franken, weiterbildende Schulen und die Duale
Hochschule mit Partnern.  
Wer etwas werden will in der Region, der findet hier weit offene Türen für
Laufbahneinstiege auf unterschiedlichsten Zustiegsebenen. Erste Begeg-
nungen mit klassischen Lehrberufen lassen sich ebenso anbahnen wie Ein-
stiege in eine Beamtenlaufbahn im Verwaltungsbereich oder in
unterschiedlichste Studiengänge. 
Die Arbeitsfelder könnten vielfältiger kaum sein: Wo findet man zum Bei-
spiel die Möglichkeit der Ausbildung zum Geomatiker oder zum Orgelbauer,
wo ein so breit gefächertes Angebot für Berufsfelder in der freien Natur
ebenso wie in Betrieben, die in Staubschutzräumen feinste Elektrotechnik
produzieren? Wirtschafts- und Fachinformatik und die kaufmännische E-
Commerce-Ausbildung oder zum Technischen Produktdesigner sind ebenso
im Angebot wie die zum Forstwirt, Feinwerkmechaniker, Maurer, Metall-
bauer oder Schreiner. 
Am Freitag, dem 29. März ist die Ausbildungsmesse Schulklassen  vorbe-
halten. Nicht nur die Veranstalter und die beteiligten Firmen, sondern auch
die Schülerinnen und Schüler bereiten sich bereits auf die ausgedehnte
Schnuppertour durch die Arbeitswelt vor. Am Samstag sind Schüler, Eltern
und Interessierte willkommen, um eventuell in Einzelgesprächen den Erst-
kontakt zu vertiefen.
Die Messe ist an beiden Tagen von 8.30 bis 13 Uhr geöffnet.

4. Ausbildungsmesse Oberes Taubertal
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Altenpflegehelfer/-in (staatl. anerkannt)
Anlagenmechaniker/in Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik
Automobilkauffmann/-frau
B. Eng. (m/w/d) Elektrotechnik
B. Eng. (m/w/d) Luft- und Raumfahrttechik/Luft- und Raumfahrtsys-
teme
B. Eng. (m/w/d) Maschinenbau - Konstruktion und Entwicklung
B. Eng. (m/w/d) Mechtronik
B. Eng. (m/w/d) Mechtronik - Serviceingenieurwesen
B. Eng. (m/w/d) Wirtschaftsingenieurwesen - E-Technik
B. Eng. (m/w/d) Wirtschaftsingenieurwesen - Service-Engineering
B. Eng. (m/w/d) Wirtschaftsingenieurwesen Intern. Produktion und Logistik
B. Eng. (m/w/d) Wirtschaftsingenieurwesen ITVM
B. Sc (m/w/d) Wirtschaftsinformatik
B. Sc. (m/w/d) Angewandte Informatik
B.A. Onlinemedien
B.A.-Angewandte Informatik (B.SC.)
B.Sc. Angewandte Informatik
B.Sc. Wirtschaftsinformatik
B.Sc. Wirtschaftsinformatik Data Science
Bachelor of Arts - BWL-Industrie (m/w/d)
Bachelor of Arts - BWL-International Business (m/w/d)
Bachelor of Arts (BWL-Handwerk) DHBW Stuttgart (m/w)
Bachelor of Arts BWL-Bank
Bachelor of Arts International Business (m/w/d)
Bachelor of Arts Öffentliche Wirtschaft
Bachelor of Arts Public Management
Bachelor of Arts Soziale Arbeit
Bachelor of Arts Wirtschaftsförderung
Bachelor of Engineering - Kunststoff- und Elostomertechnik (m/w/d)
Bachelor of Engineering - Wirtschaftsingenieurwesen (m/w/d)
Bachelor of Engineering (Fachrichtung Kunststoff-/Kautschuktechnik)
Bachelor of Engineering (m/w)
Bachelor of Engineering (Projektmanagement) DHBW Mosbach (m/w)
Bachelor of Engineering Bauingenieurwesen, öffentliches Bauen
Bachelor of Engineering Innovations- & Produktmanagement (m/w/d)
Bachelor of Engineering Wirtschaftsingenieurwesen (m/w/d)
Bachelor of Science Angewandte Informatik (m/w/d)
Bachelor of Science Sicherheitswesen, Umwelttechnik
Bachelor of Science Wirtschaftsinformatik (m/w/d)
Bachelor Studiengang Pflege (B.A.)
Bankkaufmann/-frau
Baugeräteführer (m/w)
Bauzeichner
Beamtin/Beamter der 
Verwaltungsinformatik des Bundes (3-jähriges duales Studium)
Beamtin/Beamter im gehobenen Zolldienst des Bundes (3-jähriges dua-
les Studium)
Beamtin/Beamter im mittleren Zolldienst des Bundes (2-jährige Ausbil-
dung)
Beamtin/-er im mittleren nichttechnischen Verwaltungsdienst
Berufskraftfahrer für Güterverkehr m/w
Beton-/Stahlbauer/-in
BWL-Dienstleistungsmanagement (B.A.)
BWL-Digital Business Management (B.A.)
BWL-Handel (B.A.) Internationaler technischer Handel/Warenwirtschaft
und Logistik
BWL-International Business (B.A.)
BWL-Personalmanagement (B.A.) Informatik (B.Sc.)
BWL-Spedition, Tansport & Logistik (B.A.)
BWL-Warenwirtschaft & Logistik (B.A.)

Chemielaborant/-in
DH Angewandte Informatik
DH Elektrotechnik
DH Maschinenbau KE/PT
DH Maschinenbau Konstruktion & Entwicklung
DH Mechatronik
DH Wirtschaftsinformatik
DH Wirtschaftsingenieurwesen ITV/IPL/IPM
Diplom-Verwaltungswirt/in (Beamtenanwärter/-in 3. Qualifikations-
ebene)
Duales Studium Angewandte Chemie (TH Nürnberg)
Duales Studium BWL - International Business
Duales Studium BWL (DHBW)
Duales Studium Gesundheitsmanagement, med. Informatik
Duales Studium Maschinenbau - Entwicklung und Konstruktion
Duales Studium Versorgungstechnik
Duales Studium Wirtschaftsingenieurwesen
Duales Studium: Bachelor of Science Informatik
Duales Studium: BWL Fachrichtung Bank (m/w/d)
Duales Studium: BWL-Digital Business Management
Elektroniker (m/w) Betriebs-/Automatisierungstechnik
Elektroniker (m/w/d) für Geräte und Systeme
Elektroniker für Betriebstechnik
Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d)
Fachangestellte/r für Arbeitsmarktdienstleistungen
Fachinformatiker (m/w/d) - Systemintegration
Fachinformatiker (m/w/d) Anwendungsentwicklung/Systemintegra-
tion
Fachinformatiker Anwendungsenwicklung (m/w/d)
Fachinformatiker m/w
Fachkraft (m/w/d)  für Lagerlogistik
Fachlagerist (m/w/d)
Feinwerkmechaniker/-in
Forstwirt/-in
gehobener Polizeivollzugsdienst (3 Jahre Studium)
Geomatiker/-in
Gesundheits- und Kinderkrankenpflege
Gesundheits- und Krankenpflege
Gleisbauer/-in
Hauswirtschaft
Hochbaufacharbeiter/-in
Holzmechaniker (m/w)
Industriekauffrau/-mann
Industriekaufleute mit Zusatzqualifikation IWM
Industriemechaniker (m/w)
Informatikkaufmann/-frau
Integrative Pflegeausbildung (iPA)
Intern. Techn. Vertriebsmanagement (m/w/d)
Kauffrau für Büromanagement
Kauffrau/-mann für Tourismus und Freizeit
Kaufmann (m/w/d) für Spedition- und Logistikdienstleistungen
Kaufmann (m/w/d) im E-Commerce
Kaufmann (m/w/d) im Groß- und Außenhandel mit/ohne Zusatzquali-
fikation
Kaufmann für Spedition & Logistikdienstleistungen (m/w/d)
Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
KFZ-Mechatroniker
Koch/Köchin
koop. Studiengang Elektrotechnik
Kraftfahrzeugmechatroniker/-in PKW/NFZ

Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w)
Machinen- und Anlagenführer (m/w/d)
Maurer (m/w/d)
Mechatroniker (m/w)
Medzinische Fachangestellte (m/w)
Metallbauer (m/w/d)
mittlerer Polizeivollzugsdienst (2,5 Jahre Ausbildung)
MTRA / MTA
Naturwerksteinmechaniker
Orgel- und Harmoniumbauer (m/w)
Physiotherapeut/in
Polizeibeamter/in des Landes Baden-Württemberg
Produktionsfachkraft Chemie
Produktionstechnologe (m/w/d)
Rohrleitungsbauer (m/w)
Schreiner (m/w/d)
Sport- und Gymnastiklehrer/in
Staßenwärter/-in
Straßenbauer (m/w)
Studium Angewandte Informatik
Studium BWL - Digital Business Managment
Studium BWL - Gesundheitsmanagement
Studium BWL - International Business
Studium: Bachelor of Arts (B.A.) Arbeitsmarktmanagement
Studium: Bachelor of Arts (B.A.) Beratung für Bildung, Beruf und Be-
schäftigung
Technischer Produktdesigner (m/w)
Technischer Produktdesigner Maschinen- und Anlagenkonstruktion (m/w)
Technischer Produktdesigner Produktgestaltung- und Konstruktion (m/w)
Technischer Systemplaner (m/w/d)
Technischer Systemplaner Fachrichtung Elektronische Systeme
Technischer Systemplaner Fachrichtung Versorgung-und Ausrüstungstech-
nik
Tiefbaufacharbeiter (m/w)
Umschulung im Elektrobereich (Elektroniker für Betriebstechnik)
Umschulung im Metallbereich (Industriemechaniker)
Verfahrensmechaniker für Beschichtungstechnik m/w
Verfahrensmechaniker für Kunststoff- und Kautschuktechnik (m/w/d)
Verfahrensmechaniker Kunststoff- und Kautschuktechnik (m/w)
Verfahrensmechaniker/-in (Fachrichtung Kunststoff-/Kautschuktechnik)
Verfahrensmechaniker/-in für Beschichtungstechnik
Vermessungstechniker 
Vermessungstechniker (m/w)
Vermessungstechniker/-in
Verwaltungsfachangestellte/r
Verwaltungswirt/in (Beamtenanwärter/-in 2. Qualifikationsebene)
Werkstoffprüfer (m/w/d) 
Werkstoffprüfer (m/w/d) - Wärmebehandlungstechnik
Werkzeugmechaniker (m/w)
Werkzeugmechaniker/-in (Fachrichtung Formentechnik)
Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
Wirtschaftsingenieurwesen - Innovations- und Energiemanagement
Wirtschaftsingenieurwesen - Innovations- und Produktmanagement
Wirtschaftsingenieurwesen - Internationales Technisches Vertriebsmana-
gement
Wirtschaftsingenieurwesen - Service Engineering
Wirtschaftsingenieurwesen (B.Eng.)
Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Über 50 Betriebe stellen ihre Ausbildungsberufe vor!

170 Ausbildungsberufe von A - Z!
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Opernfreunde und -neuentdecker dürfen sich freuen auf die diesjährige
Produktion der Jeunesses Musicales Deutschland:
Karten für die Vorstellungen im Weikersheimer Schlosshof sind erhältlich 
online unter www.oper-weikersheim.de oder werktags bei der JMD unter
Telefon 07934 993636 oder direkt im Generalsekretariat am Marktplatz.

OPER MIT TRADITION
Nachdem zunächst im Rittersaal Teile aus Opern konzertant aufgeführt
worden waren, fand 1965 mit Beethovens „Fidelio“ erstmals eine voll-
ständige Opernaufführung im Schlosshof statt. Dem damaligen Bundes-
vorsitzenden der JMD Klaus Bernbacher war es gelungen, Prinz Constantin
für diesen Aufführungsort gewinnen. Der Enthusiasmus der Anfangszeit
prägt die Produktionen bis heute. Höchste künstlerische Authentizität,
kompromisslose Liebe zur Qualität und Teamgeist – diese Faktoren ma-
chen die Junge Oper Schloss Weikersheim zu einem Glanzpunkt abseits
des Mainstreams. 

STARS HAUTNAH
Im Weikersheimer Schlosshof sind die Besucher hautnah dabei, wenn
junge Talente im Rampenlicht stehen: Ob „Don Giovanni“, die feurige
„Carmen“ oder „La Traviata“ – das Publikum liebt den Schwung, mit dem
junge Sängerinnen und Sänger Charaktere des Opernrepertoires auf die
Bühne bringen, und erinnert sich lebhaft auch an bereits lang zurücklie-
gende Inszenierungen: An eine Bühne vollgestellt mit Weidenkörben etwa,
bei „Falstaff“ (1994), oder an die Wäscheleinen, die bei den „Lustigen
Weibern von Windsor“ (2009) flatterten. Auch von „Strannik“ (1990)
oder „Kiss me Kate“ (1986), wird immer noch mit Begeisterung erzählt. 

GROSSE GEFÜHLE
2019 steht „La Bohème“ von Giacomo Puccini auf dem Spielplan. Regis-
seur Patrick Bialdyga zeigt die Geschichte um eine junge Künstlergruppe
in einer aktuellen Interpretation: Sie sind Hipster, Mitte zwanzig und das

15. Juli - 4. August 
GIACOMO PUCCINI »LA BOHÈME«

JUNGE OPER SCHLOSS WEIKERSHEIM

Traumhafte Kulisse: Das Schloss von
„Don Giovanni“ (2013), Foto: JMD
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2019 – OPERNJAHR 

Leben gehört ihnen. Großes Thema, natürlich, die LIEBE. Doch für das
Traumpaar gibt es kein happy end! Puccini ist der Meister der ganz großen
Gefühle. Der Tod Mimìs rührt uns immer wieder neu zu Tränen. Die musi-
kalische Leitung hat der italienische Dirigent Fausto Nardi.
Es spielt das nationale katalanische Jugendorchester. 

JUNGE KARRIEREN
Für junge Sängerinnen und Sänger bedeutet ihre Teilnahme an der Inter-
nationalen Opernakademie der JMD ein Sprungbrett zu einer professionel-
len Laufbahn: Gemeinsam mit Dozenten, Regisseur und Dirigent arbeiten
sie enthusiastisch und diszipliniert daran, ihren Fähigkeiten den letzten,
entscheidenden Schliff zu geben. Viele ehemalige Absolventen sind mitt-
lerweile an renommierten Opernhäusern in Aachen, Nürnberg, Erfurt oder
Leipzig engagiert. Die Karrieren von Matthias Klink und Ricardo Tamura
führten bis an die Mailänder Scala und die Metropolitan Opera nach New
York. 

Auch Firmen der Region sind, u.a. mit sympathischen Rollen-Sponsorings,
nachbarschaftliche Unterstützer dieses kulturellen Höhepunkts in Weikers-
heim, der tausende Besucher begeistert:
Würth, Wittenstein, DATA Modul, Wirthwein, Hieber, Überlandwerk Schäf-
tersheim, Laukhuff, ebm papst, druckPunkt, Autohaus Hertlein, Sparkasse
Tauberfranken. Medienpartner sind die Fränkischen Nachrichten. 

     

2004 - 2019

15 Jahre
HON



Mit der Bäckerei Schmitt ist in der Kernstadt von Weikersheim seit 2016
nun wieder eine Handwerksbäckerei vorzufinden, die sich durch Vielfalt
und Qualität auszeichnet. 

Seit 1815 backt das Familienunternehmen bereits Brot und Brötchen
nach traditionellen Rezepten und mit stets regionalen Zutaten. Lothar
Schmitt und das Backstubenteam stehen hinter dem Handwerk, er ver-
spricht: „Alle unsere Brote bestehen lediglich aus Mehl, Wasser, Salz,
Hefe,  verschiedensten Körnern, Gewürzen sowie unserem Natursauer-
teig.“ 
Juliane Schmitt hat sich hingegen auf die moderne Tortenkunst spezia-
lisiert, damit ergänzt sie das Backwarenangebot um viele süße Lecke-
reien. 
Kaffeespezialitäten, leckere Frühstücksteller, ein großes Snack-Angebot
sowie der täglich wechselnde Mittagstisch zeigen, dass der Familienbe-
trieb mit der Zeit geht und den Kunden (fast) keinen Wunsch offen lässt.

Mit Darboven hat die Bäckerei Schmitt
eine Rösterei gefunden, die beson-
ders säurearmen und damit magen-
freundlichen Kaffee anbietet. Zudem
wird das Angebot um erfrischende
Kaltgetränke wie selbstgemachten
Eistee oder Holunderblütenschorle 
ergänzt. 
Das liebevoll eingerichtete Café ist in-
zwischen beliebter Treffpunkt für
Jung und Alt, denn neben dem 
Plätschern des Mühlrads kann man
gemütlich einen frisch gebrühten 

Kaffee genießen und ein paar Minuten vom Alltag entspannen. 
Die Bäckerei Schmitt bietet an sieben Tagen in der Woche frische Back-
waren, Torten, Snacks und Frühstücke an. 
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                                      Montag bis Freitag:          06.30 Uhr – 18.00 Uhr
                                      Samstag:                        06.30 Uhr – 13.00 Uhr 
                                      Sonn- & Feiertag:            08.00 Uhr – 17.00 Uhr

Schmitts Café
Bäckerei und Café
An der Stadtmauer 3
97990 Weikersheim
Telefon  0 79 34 / 99 56 860
E-Mail: mail@bäckerei-lothar-schmitt.de
www.bäckerei-lothar-schmitt.de

Stammgeschäft:
Bäckerei Schmitt
Kirchstraße 6
97285 Tauberrettersheim 
Telefon  0 93 38 / 483

Schmitts… 
die Familienbäckerei 
mit Herz und
Hand(werk)!

WOLLEN AUCH SIE UNSER TEAM BEREICHERN?

Wir suchen immer wieder gutes, qualifiziertes Personal im Verkauf und in der Backstube!

Melden Sie sich ganz unverbindlich unter: 
mail@bäckerei-lothar-schmitt.de oder persönlich im Café.

Wir freuen uns über Ihre Nachricht!
Herzlichst, Familie Schmitt & Team

Mit handwerklicher Qualität und Frische starteten wir in ein neues Jahr…

Schmitts Café · Bäckerei und Café 
An der Stadtmauer 3 
Weikersheim 
Telefon: 0 79 34/99 56 860 

MIT SNACKS DER BÄCKEREI SCHMITT IN DIE ANSTEHENDE FESTSAISON STARTEN 

Wir sind für Sie da:
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sscchhöönn uunndd gguutt AM WEINMARKT � WEIKERSHEIM � TEL. 0 79 34 83 03 � Inh. Robert Schuler

Naturkosmetik
Tees und Kaffee
lokale Produkte

Weine und Schnäpse

Passbilder
Fotoservice

MÜHLSTRASSE 18 

AM WEINMARKT Tel. 0 79 34 83 03

W E I K E R S H E I M

INH. ROBERT SCHULER

schön und gut
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DATA MODUL Weikersheim GmbH

BERUFSAUSBILDUNG BEI DATA MODUL - 

ERSTKLASSIG UND VIELSEITIG

DATA MODUL ist einer der weltweit führenden 

Spezialisten für Display- und Systemlösungen 

für professionelle Anwendungen in unter-

schiedlichen Branchen. Am Standort 

Weikersheim beschäftigt das Unternehmen 

rund 300 Mitarbeiter in Produktion, Logistik, 

Entwicklung, Produktmanagement, Vertrieb, 

und Verwaltung. Als Ausbildungsbetrieb 

bietet DATA  MODUL jungen Menschen neben 

fachlicher Qualifizierung optimal zukunfts-

orientierte Karrieremöglichkeiten. Ob als 

Azubi oder Student: DATA MODUL ist ein 

Garant für erstklassige Berufsausbildung. 

Das Angebot der DATA MODUL umfasst das 

klassische Komponentengeschäft von Displays, 

Touchsystemen und Embedded Lösungen bis 

hin zur kundenspezifischen Monitorlösung 

für den professionellen Anwendermarkt. 

Aufgrund der stetig steigenden Nachfrage 

nach hochwertigen und kundenspezifischen 

Display- und Systemlösungen, investiert das 

Unternehmen speziell am Produktions- und 

Entwicklungsstandort Weikersheim konsequent 

in Mitarbeiter und deren (Weiter-) Qualifizierung, 

in Geräteentwicklung, Maschinenpark, Logistik, 

Montagelinien und Reinraumflächen. Auch 

in diesem Jahr werden weitere Investitionen 

für den Standort Weikersheim getätigt.  

All diese Maßnahmen unterstützen u.a. dabei, 

eine der DATA MODUL Kernkompetenzen zu 

perfektionieren: die Display-Optimierung 

Optical Bonding. Kein anderer Anbieter verfügt 
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www.data-modul.com/karriere

Inhouse über 

eine solche Band- 

breite an Bonding- 

verfahren. In Weikersheim 

werden heute Display-, 

Touch- und Glaseinheiten an mehreren Bonding 

Maschinen vollflächig und größtenteils auto-

matisiert verklebt. Damit sind die Themen 

Displayveredelung und PCAP Touch Systeme für 

DATA MODUL zwei der wichtigsten Gegenwarts- 

und Zukunftstechnologien. Am Standort 

Weikersheim konzentriert sich die Visual Solution 

Kompetenz des DATA MODUL Konzerns.

Willst Du Teil der technologischen Zukunft und 

der DATA MODUL Familie werden?

Dann bewirb Dich jetzt!

WIR VERBINDEN
MENSCH. MASCHINE. TECHNIK.

   AUSBILDUNGSBERUFE

Elektroniker für Geräte & Systeme (m/w/d) 

Technischer Produktdesigner  (m/w/d) 

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Industriemechaniker (m/w/d)

Industriekaufmann (m/w/d)
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Schon der Gedanke daran ist äußerst
schmerzhaft, und manchmal kommt der
Tag schneller, als wir uns es gedacht hätten.
Der Tag, an dem wir Tierbesitzer von unse-
rem geliebten Haustier für immer Abschied
nehmen müssen. 

Dies kann sich durch eine langwierige Er-
krankung, fortschreitendes Alter mit Anhäu-
fungen von diversen ‚Kleinigkeiten‘ im Vorfeld
ankündigen oder sehr unerwartet passieren.
Es gibt einige Faktoren, die unser vermeint-
lich gesundes Haustier plötzlich aus unserer
Mitte reißen können.

Jeder von uns hofft, dass das eigene Haustier
friedlich zu Hause einschläft, auch wenn wir
wissen, dass es anders sein kann. Das Thema
wird gerne zur Seite geschoben und trotz-
dem denkt man, im Falle des Falles vorberei-
tet zu sein.

Ist es dann jedoch soweit, zieht es so man-
chem Patientenbesitzer spätestens jetzt den
Boden unter den Füßen weg und man muss
sich gezwungenermaßen in dieser hoch-
emotionalen Situation mit diesem Thema
auseinandersetzen. Wir möchten Ihnen ei-
nige Möglichkeiten aufzeigen, die Sie für Ihr
Tier „am Tag X” wählen können. 

ERLÖSUNG DURCH IHREN TIERARZT
Falls der Lebensalltag eines Tieres von großem
Leid bestimmt wird und keine Therapie
mehr helfen kann, muss der Tierarzt auch
aus dem Tierschutzgedanken heraus han-
deln und ein Tier von seinem Leid erlösen.
Diesen letzten Schritt können wir gemein-
sam mit Ihnen in unserer Praxis gehen, oder
Ihren Liebling zuhause in seiner gewohnten
Umgebung für immer einschlafen lassen.

Wilhelm-Röntgen-Straße 3/1 
97990 Weikersheim

Telefon: 07934-9958844 
www.tierarzt-weikersheim.de

GUT ZU WISSEN...
WENN UNSER GELIEBTES HAUSTIER GEHEN MUSS…
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KONTAKT
Tierarztpraxis
Dr. med. vet. Eva-Maria Harré-Molineux
Wilhelm-Röntgen-Straße 3/1
97990 Weikersheim
Telefon: 07934-9958844
Email: info@tierarzt-weikersheim.de

SPRECHZEITEN
Montag:             09.00 - 12.00 &  16.00 - 18.00
Dienstag:           09.00 - 12.00 &  18.00 - 20.00
Mittwoch:                                     16.00 - 18.00
Donnerstag:       09.00 - 12.00 &  16.00 - 18.00
Freitag:               09.00 - 12.00 &  16.00 - 18.00
Sowie nach telefonischer Vereinbarung

Mehr Infos unter www.tierarzt-weikersheim.de und auf facebook

Wichtig ist, dass Ihr Tier diese Welt ohne
Stress und Angst verlassen darf und ihm alle
Zeit und Möglichkeiten eingeräumt werden,
friedvoll von uns zu gehen. 

WAS PASSIERT DANACH?
Sie müssen entscheiden, was mit Ihrem Tier
im Anschluss passieren soll. 
Folgende Möglichkeiten gibt es: 

Erdbestattung:
Sie dürfen ihr Haustier auf Ihrem eigenen
Grundstück begraben, sofern keine melde-
pflichtige Krankheit vorlag. Beachten Sie
jedoch, dass die Grabstätte eine Mindest-
tiefe von 50 Zentimetern haben und min-
destens einen Meter von öffentlichen
Wegen entfernt sein muss. 

Tierfriedhof:
Einige Gemeinden bieten Tierfriedhöfe an,
auf denen Sie für ein paar Jahre eine schöne
Gedenkstätte für Ihr Haustier einrichten kön-
nen. Der nächste Tierfriedhof ist in Würzburg,
in der Nähe des Tierheims. Sollten Sie sich
dafür interessieren, vermitteln wir Ihnen
gerne den Kontakt oder Sie vereinbaren
selbst einen Termin mit dem Tierschutzverein
Würzburg e.V., der den Tierfriedhof betreut.

Einäscherung:
Sie können Ihr geliebtes Haustier auch ein-
äschern lassen. Wir arbeiten mit einem sehr
diskreten Tierbestatter zusammen, der Ihr
Tier entweder bei Ihnen zuhause oder in un-

serer Praxis abholt. Auf Wunsch bekommen
Sie die Asche Ihres Tieres in einer individua-
lisierten Urne zurück.

Verbleib in der Praxis:
Unser Credo ist, eine respektvolle Begleitung
Ihres Tieres bis zum Schluss. Daher arbeiten
wir nicht mit der Tierkörperverwertung / Ab-
decker zusammen. Sollten Sie sich dazu ent-
scheiden, Ihr Haustier bei uns zu lassen, wird
es anonymisiert zum Selbstkostenpreis ein-
geäschert und die Asche verstreut. 

Gedenkschmuck:
Es gibt die Möglichkeit, das Fell oder die
Asche Ihres Lieblings in Form eines individu-
ellen Schmuckstückes zu verewigen. Somit
haben Sie eine bleibende und greifbare 
Erinnerung an die gemeinsame Zeit. 
Einige Exemplare liegen in unserer Praxis zur
Ansicht aus. Sprechen Sie uns gerne an.

Dr. med. vet.
EVA-MARIA 
HARRÉ-MOLINEUX, 
Geschäftsführerin der 
gleichnamigen Tierarztpraxis 
in Weikersheim

Herzlichst,
Ihre Tierarztpraxis
Harré-Molineux
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FONDSPAREN LIEGT IM TREND
In Tauberfranken spricht es sich mehr und mehr herum, dass man auch
mit kleinen Anlagebeträgen langfristig ein Vermögen aufbauen kann. 

Man benötigt dazu zwei Dinge: einen Sparplan und einen Investmentfonds,
der breit gestreut in Wertpapiere anlegt. Denn wer eine Rendite erzielen
möchte, die oberhalb der Inflationsrate liegt, sollte über Wertpapiere wie
zu Beispiel Aktien nachdenken.

„Es gibt eine ganze Reihe von Gründen, warum sich Fondssparpläne bei
uns einer wachsenden Beliebtheit erfreuen“, führt Ulrich Landwehr von
der Sparkasse Tauberfranken an. Zu den rein rationalen Gründen zähle die
Erkenntnis, dass in der immer noch andauernden Niedrigzinsphase mit
Sparbuch und Co. kein Blumentopf mehr zu gewinnen sei. Mal eben ein
paar Tausend Euro an der Börse anzulegen trauen sich die Wenigsten. 

25 Euro im Monat abzuzweigen, tut dagegen weniger weh. „Im Schnitt
ist es bei unserer Sparkasse sogar ein Betrag von 50 / 100 / 150 Euro,
der in einen Fondssparplan fließt“, so Landwehr. Nicht zu unterschätzen
seien auch praktische Aspekte, wie zum Beispiel, dass das Geld automa-
tisch vom Konto abgebucht wird. 

Mit Fondssparplänen kann man nicht nur sehr behutsam den ersten Schritt
an die Börse wagen. Man hat sogar etwas von den Kursschwankungen,
die ja zum Wesen von Kapitalmärkten gehören. Denn je nach Börsenlage
profitiert der Anleger vom Durchschnittskosteneffekt. Er erhält in Zeiten
niedriger Kurse für den gleichen Sparbetrag mehr Fondsanteile, da diese
dann günstiger sind. Dies kann den höheren Preis in Aufschwungphasen
ausgleichen. „Was viele unserer Kunden überzeugt hat, ist die Tatsache,
dass mit Fondssparplänen das Risiko eines falschen Einstiegszeitpunkts
sinkt“, erläutert Ulrich Landwehr. Das Sicherheitsbedürfnis der Kunden sei
recht ausgeprägt. „Deswegen ist es auch sehr wichtig, sich eingehend be-
raten zu lassen, welcher Fonds zum eigenen Anlageziel passt“, so der Fi-
lialleiter.

Anleger sollten gleichwohl beachten, dass eine Anlage in Investmentfonds
Kursschwankungen unterliegt, die sich negativ auf den Wert der Anlage
auswirken können. 

v.l. Filialdirektor Ulrich Landwehr, Kundenberater Michael Seibold, Kundenberater Matthias Lang und Berater Vermögensmanagement Reiner Walter



Unterschätzen Sie  
die Zukunft nicht.  
Profitieren Sie davon.

Vorankommen, 
aber kontrolliert.

DekaBank Deutsche Girozentrale. Mehr Informationen unter www.deka.de

Wählen Sie Ihr persönliches Tempo und 
investieren Sie vorausschauend in Ihre 
Zukunft. Mit Deka Investments.

Jetzt ein Beratungsgespräch in  
Ihrer Sparkasse vereinbaren!
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Marius: Die familiäre Atmosphäre 
der Monteure untereinander, die 
mir schon bei meinem damaligen 
Betriebspraktikum entgegenge-
bracht wurde.

Elias: Ich habe die Hieber AG auf 
der Ausbildungsmesse kennenge-
lernt und habe mich bei den Leu-
ten am Stand sofort wohl gefühlt. 
Deshalb habe ich mich für die Hie-
ber AG entschieden.

Was sind typische Aufgaben, die 
Ihr als Auszubildende ausführen 
dürft?

Nico: Steckdosen, Lichtschalter 
und Sicherungen montieren, aber 
ich darf auch schon Kabel ziehen 
und sogar verklemmen. Außerdem 
montiere ich  Lampen und LED-Be-
leuchtungen und schließe sie auch 
an. Genauso wie Wärmepumpen.

Talstr. 25 | 97990 Weikersheim | www.hieber-bad-heizung.de | 07934. 91 88 - 0 | landwehr-limbrunner@hieber-bad-heizung.de

Ob als Anlagenmechaniker für 
Sanitär-, Heizungs- und Klima-
technik oder als Elektriker für 
Energie und Gebäudetechnik. 
Mit einer Ausbildung im Hieber-
team kannst Du Dein handwerk-
liches Geschick unter Beweis stel-
len. Die Hieber AG bietet Dir die 
Chance, deine Fähigkeiten gezielt 
einzusetzen und einen Beruf aus-
zuüben, der Dich fördert und Dir 
zugleich Spaß macht!
Gleich drei Auszubildende des 
Hieberteams haben unsere Fragen 
beantwortet und erzählen Dir von 
ihrer Lehrzeit bei der Hieber AG! 
Was sind typische Aufgaben? Was 
macht eine Ausbildung bei der 
Hieber AG besonders? Was unter-
scheidet die Hieber AG von ande-
ren Ausbildungsbetrieben? - Nico, 
Marius und Elias geben Dir die 
Antwort auf diese Fragen!

Warum habt Ihr Euch für eine Aus-
bildung zum Anlagenmechaniker 
für Sanitär-, Heizungs- und Klima-
technik bzw. Elektriker für Energie 
und Gebäudetechnik entschieden?

Nico: Elektrik hat mich schon im-
mer interessiert. Das hat mir auch 

schon früher Spaß gemacht, als 
ich bei meinem Cousin über die 
Schulter schauen durfte. Einfach 
spannend!

Elias: Ich wollte etwas Handwerk-
liches arbeiten. Als Anlagenme-
chaniker übt man einen relativ 
komplexen Beruf aus. Mit den 
Bereichen Sanitär, Lüftung und 
Heizung arbeitet man in verschie-
denen Tätigkeitsfeldern, die alle 
spannend und interessant sind.

Was hat Euch besonders daran ge-
reizt, eine Ausbildung im Hieber-
team zu beginnen?

Nico: Ich habe hier im Vorfeld 
schon oft Ferienjob und auch ein 
Praktikum gemacht. Das hat mir 
hier immer sehr gut gefallen. Also 
die netten Leute vom Hieberteam 
und auch das Miteinander.

STARTE DEINE ZUKUNFT
MIT EINEM STRIKE!
AUSBILDUNG BEI DER HIEBER AG! 

BESUCHE  UN
S  A

U
F  DER  AUSBILDUN

G
SB

Ö
RS

E -

29. + 30.MÄRZ 2019IN WEIKERSHEIM
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Talstr. 25 | 97990 Weikersheim | www.hieber-bad-heizung.de | 07934. 91 88 - 0 | landwehr-limbrunner@hieber-bad-heizung.de

Marius: Wir verbinden und isolie-
ren Rohre. Außerdem schließen 
wir Wasserleitungen an, verlegen 
Fußbodenheizung und montieren 
Bäder. 

Wie sieht es mit der Zusammenge-
hörigkeit unter den Hieber-Azubis 
aus?

Nico: Ich �nde das Miteinander un-
ter den Azubis sehr gut, wir halten 
schon zusammen.

Elias: Wir kommen alle gut mit-
einander aus und verstehen uns 
sehr gut. Wir haben sogar unsere 
eigene WhatsApp-Gruppe, in der 
wir uns austauschen. Da kann man 
sich eigentlich nur wohl fühlen.

Wie empfindet Ihr das Betriebs-
klima?

Elias: Wir sind zwar eine große
Firma mit vielen Leuten, aber trotz-
dem fühlt es sich wie eine große 
Familie an, weil wir auch gemein-
same Aktivitäten zwischendurch 
machen, also außerhalb von Arbeits-
zeiten. Man versteht sich einfach 
mit allen gut.

Was unterscheidet Eurer Meinung 
nach, die Ausbildung bei der Hie-
ber AG von anderen Ausbildungs-
betrieben? Was macht die Hieber 

AG zu einem guten Ausbildungs-
betrieb?

Nico: Hier gibt es gute Ausbilder, 
die bringen einem noch wirklich 
was bei! Außerdem wird hier viel 
für das gemeinsame Wohl getan. 
Es gibt jedes Jahr einen  Betriebs-
aus�ug und auch einen separaten 
Azubiaus�ug, nur für uns Azubis. 
Da waren wir letztes Jahr beispiels-
weise Kartfahren.

Marius: Für mich ist das positive 
Betriebsklima ein ausschlaggeben-
der Faktor! Außerdem dürfen wir 
hier bei verschiedenen Großpro-
jekten mitarbeiten. Beispielsweise 
durften wir bei der TauberPhilhar-
monie eine wirklich große Hei-
zungsanlage verwirklichen.

Elias: Ich �nde auch das positi-
ve Verhältnis zu den Vorgesetzen 
ganz toll hier. Das ist für mich ganz 
wichtig. Hier wird auch danach 
geschaut, dass es den Leuten gut 
geht, auch wenn es mit der Ausbil-
dung direkt nichts zu tun hat. Das 
ist nicht selbstverständlich!

Was habt Ihr von der Ausbildung 
erwartet und haben sich Eure Er-
wartungen erfüllt?

Elias: Ich habe den Beruf als sehr 
abwechslungsreich erwartet und 
das hat sich auch in diesem Sinn 
erfüllt. Man macht ständig andere 

Dinge, die einen auch fordern kön-
nen. Am Ende eines Tages ist man 
dann froh, dass man seine Aufga-
ben zur eigenen Zufriedenheit ge-
meistert hat. Außerdem sieht man 
jeden Tag einen Forschritt. Das mo-
tiviert auch.

Was würdet Ihr einem ganz neuen 
Azubi mit auf den Weg geben?

Nico: Dass man immer sein Bestes 
geben sollte und mitdenkt, was 
der nächste Arbeitsschritt ist.

Elias: Dass man auch keine Angst 
davor haben muss, wenn mal et-
was schief läuft. Das ist meistens 
nicht so schlimm wie man immer 
denkt.

Marius: Dass man o�en gegen-
über seinen Kollegen ist und alles 
annehmen soll, was einem beige-
bracht wird.



Kammerjungfer, Torwart oder Gärt-
nersfrau. Weitere Sonderführungen
umfassen Schloss und Schlossgarten
– oder auch noch die Weikersheimer
Altstadt. Ebenso werden reine Garten-
führungen angeboten. Für Kinder und
Jugendliche gibt es etliche thematisch
unterschiedliche Führungen zum Stau-
nen und Mitmachen. Ein kleines High-
light ist ein Bildhauerei-Workshop.

DAUERAUSSTELLUNG »ALLERHAND ZIERRATHEN«
Kostbarkeiten aus den barocken Schlossräumen wie Porzellane, Fayencen,
Miniaturgemälde und handwerklich herausragende Kleinmöbel zeigt diese
Dauerausstellung und vermittelt so einen unverfälschten Eindruck vom Leben
am barocken Grafenhof.
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SCHLOSS WEIKERSHEIM

FRÜHLINGSZEIT IM SCHLOSSGARTEN
Schloss und Schlossgarten Weikersheim kennen keinen Winterschlaf;
täglich haben wir die Tore für unsere Besucher aus aller Welt geöffnet.
Doch jetzt im Frühjahr zeigt sich der barocke Lustgarten in besonderer
Pracht: Die 40000 Rabattenpflanzen beginnen zu blühen und die Sand-
steinfiguren sind von ihrer Winter-Einhausung befreit. Auch der Drache am
Herkulesbrunnen sprüht wieder täglich zur Mittagszeit seine hohe Was-
serfontäne in den Himmel.
Wir laden Sie herzlich ein, wieder einmal oder auch erstmals durch den
vielfältigen Schlossgarten zu spazieren – im Obstgarten blühen die Bäume
und im Küchengarten leuchten die Blüten der Nutzpflanzen. Eine große
Vielfalt von AURIKELN zeigen wir im Kastellangarten bis zum 12. Mai.
Die FUCHSIENAUSSTELLUNG geht vom 22. Mai bis zum 06. Oktober.

FLAIR DER GRÄFLICHEN HERRSCHAFT
In die Welt der Renaissance und des Barock eintauchen können Sie drinnen
im Schloss.Sie erfahren bei einer klassischen Schlossführung Wissenswer-
tes über das Hohenloher Grafengeschlecht. Wir präsentieren Ihnen die he-
rausragenden Weikersheimer Grafen und ihre nicht minder bedeutsamen
Ehefrauen. Zu besichtigen sind die barocken Prunkräume und der großar-
tige Renaissance-Rittersaal. All das ist original erhalten und zu sehen im
Zustand des 18. Jahrhunderts.Zahlreiche original erhaltene Möbel, wert-
volle Wanddekorationen und sehenswerte Stücke von Fayence und Por-
zellan begeistern unsere Besucher.

SONDERFÜHRUNGEN – AUCH IM KOSTÜM
Historische Persönlichkeiten des Weikersheimer Grafenhofs führen im 
Kostüm durch ihr Reich. Erleben sie die Hohenloher Geschichte aus der
Perspektive von Graf oder Gräfin, Hofkapellmeister, Hofdame oder 
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ALCHEMIE- UND HEXENGÄRTCHEN
Im Burgzwinger an der Schlossmauer, wo sich einst das alchemistische
Laboratorium des Grafen Wolfgang II. befand, haben die Schlossgärtner
vor einigen Jahren ein „Alchemie- und Hexengärtchen“ angelegt. Beide
Bereiche sind zeitgeschichtlich verwoben – die Alchemieausstellung im
Schloss zeigt anschaulich die geheimnisvolle wissenschaftliche Welt der
Experimente mit Öfen und Retorten, das lauschige Gärtchen präsentiert
eine Vielfalt von Pflanzen und Symbole, die mit den Begriffen der Zau-
berei und „Hexerei“ zu tun haben.

KÜCHENGARTEN
Entscheidend für die Güte der Hofküche war neben der Kunst der Küche
die Qualität und Vielfalt der Gartengewächse. Eine kleine Auswahl dieser
Küchenpflanzen schmückt heute den öffentlich zugänglichen Küchengarten
entlang der Stadtmauer.

ALCHEMIE-AUSSTELLUNG
Graf Wolfgang II., der Erbauer von Schloss Weikersheim (1546 – 1610),
war ein Freund der geheimnisvollen Wissenschaft der Alchemie und betrieb
selbst wissenschaftliche Forschungen in seinem Laboratorium. Die Alche-
mieausstellung in der ehemaligen Schlossküche zeigt die damals verwen-
deten Geräte und gibt einen anschaulichen Einblick in das Schaffen der
Alchemisten.

ROSENGARTEN
Der Garten am Rande des äußeren Schlosshofs wurde erstmals um 1864
von Hofgärtner Matthäus Lebl angelegt. Ein „Rosengärtlein“ zur Verschö-
nerung ihres Frühjahrs- und Sommeraufenthalts gestaltete erstmals Fürstin
Alexandra nach 1913. Wie er genau aussah, ist unbekannt. Seit 1983
ist der Bereich mit einem rechteckigen Wegemuster neugestaltet und wird
heute als Rosengarten vorläufig weiterentwickelt und gepflegt.

ÖFFNUNGSZEITEN VON SCHLOSS UND SCHLOSSGARTEN: Täglich von 9 bis 18 Uhr. 
Führungen durch das Schloss finden von 9 bis 17 Uhr zu jeder vollen Stunde statt.
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Karriere beim Autohaus Hertlein GmbH
Ein Unternehmen ist so stark wie 
seine Belegschaft – dies gilt auch 
für das Autohaus Hertlein.

Sie suchen eine neue Herausforde-
rung? Super! Wir suchen motivier-
te, engagierte, einsatzfreudige 
und selbstständige Mitarbeiter/
innen. 

Sie arbeiten in einem familiä-
ren, aber dennoch modernen 
und wirtschaftlich geführten 
Unternehmen mit freundlichen 
Kollegen und kurzen Entschei-
dungswegen. Regelmäßige Be-

triebsaus� üge und Teambildung 
sorgen für ein angenehmes Be-
triebsklima und dafür, dass auch 
der Spaß nicht zu kurz kommt. 
Klingt perfekt? Ist es auch! Auch 
Initiativbewerbungen sehen wir 
gerne.
Folgende Stellen sind derzeit zu 
besetzen:

•     Kfz-Meister/in
•     Kfz-Mechatroniker/in
•     Kfz-Mechaniker/in
•     Fahrzeugaufbereiter/in

Wir freuen uns auf Ihre Bewer-
bung an:

 
           

             
            

  
         
 

     

   

         

    

   

  

         

      
   

   
      

    
   

  

     

   

      

                                                                           

     

     

AUTOHAUS HERTLEIN GMBH 

z.H. Thomas Hertlein
Würzburger Straße 8
97990 Weikersheim–
              Schäftersheim

Telefon: 0 79 34 / 15 15 
Telefax:  0 79 34 / 88 20

oder per Email an:
info@autohaus-hertlein.de

Dein Herz schlägt für Autos, du 
interessierst Dich für Technik und 
arbeitest gerne in der Werkstatt? 
Freundlichkeit und Teamfähigkeit 
emp� ndest du als Selbstverständ-
lich? 

Klingt perfekt - wie wäre es mit ei-
ner Ausbildung zum KFZ-Mecha-
troniker (m/w/d)? Wir stellen zum 
01.09.2019 Auszubildende ein.

Ausbildungsmesse
An unserem Stand an der 4. Aus-
bildungsmesse im Oberen Tauber-
tal am 29. und 30. März 2019 in 
Weikersheim kannst Du dich an 
unserem Stand über die Ausbil-
dung zum KFZ-Mechatroniker 
(m/w/d) informieren.
Starte mit dem Autohaus Hertlein 
ins Berufsleben - wir freuen uns 
auf Dich!

Ausbildung 2019 - jetzt informieren!
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Schäftersheimer 
          Autofrühling 2019

Autohaus Hertlein GmbH  |  Würzburger Straße 8  |  97990 Weikersheim–Schäftersheim
Tel.: 07934 / 1515  |  info@autohaus-hertlein.de  |  www. autohaus-hertlein.de

• Räderwechselaktion 
von 08:00 bis 12:00 Uhr  ab 11,90 EUR 
(mit Voranmeldung)

• Neu- und Gebrauchtwagenschau inkl. Re-Importe

• Besichtigung Mietwagen� otte

Tag der o� enen Türe von 11:00 bis 17:00 Uhr

• Unterhaltungsmusik mit den Gollachgau-Musikanten

• Neu- und Gebrauchtwagenschau

• Vorstellung Lucky-Dog-Camper

• Grillbratwurst, Getränke, Ka� ee und Kuchen je 1,50 Euro

• Workshop „Fit in den Frühling“ 
13:00 bis 14:00 Uhr
Pannenkurs, Pannenset, Pannenvorsorge 
(mit Voranmeldung unter Tel. 07934 / 1515)

• Gewinnspiel mit Verlosung: 
Jochen Schweizer Gutschein 
„Städteurlaub für zwei“

• Besichtigung Mietwagen� otte und Elektrofahrzeug

• Bobbycar-Parcours und Hüpfburg

• Einrichtungssysteme für Nutzfahrzeuge - Fa. Würth

Wir freuen uns auf Sie!                                                              Fahrzeug-Beratung, Verkauf und Probefahrten nur während der gesetzlichen Ö� nungszeiten.

Samstag, 06.04.2019 08:00 - 12:00 Uhr

Sonntag, 07.04.2019 11:00 - 17:00 Uhr
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KLÄRLE . GESELLSCHAFT FÜR LANDMANAGEMENT UND UMWELT MBH  
HOF8 . DER PLUSENERGIEHOF . BACHGASSE 8 . 97990 WEIKERSHEIM
WWW.KLAERLE.DE . INFO@KLAERLE.DE . TEL 07934 992880

DIE KLÄRLE GMBH
IHRE PLANER FÜR DEN  
LÄNDLICHEN RAUM

ERFAHRUNG
Seit über 20 Jahren stehen wir für zukunftsfähige und qualitative Planungen im ländlichen Raum. In der  
Kommunal- und Umweltplanung sowie im Bereich der Erneuerbaren Energien sind wir gefragte Experten 
für die öffentliche Hand, Unternehmen und Energieversorger. 

INTERDISZIPLINÄRES FACHWISSEN
Wir vereinen Mitarbeiter verschiedener Studiengänge und gewährleisten damit integrierte Ansätze, Metho-
den und Betrachtungsweisen. Ein starkes Team, das für eine hohe Planungskompetenz steht! 

TECHNIK
Mit modernster Technik erreichen wir das angestrebte Höchstmaß an EfÀzienz. Wir sind Spezialisten in 
Geoinformatik, GIS, CAD, digitaler Bildbearbeitung und der Durchführung von Visualisierungen.

AM PULS DER ZEIT
Wir konzipieren durch die enge Vernetzung mit Hochschulen stets innovative Lösungen. Neueste For-
schungsergebnisse integrieren wir in die Praxis und entwickeln diese weiter. Unser dynamisches Team 
bietet Ihnen die optimale Kombination für kreative Ideen und neue Lösungswege.

PLUSENERGIE-HOF8
Unser Firmensitz - der HOF8 - präsentiert durch seine Bauweise die Nachhaltigkeit, die wir Tag für Tag an-
streben. Mit modernem Design, höchstem Komfort und neuester Technologie liefert er den Beweis, dass 
eine sanierte Hofstelle mehr Energie produzieren kann, als sie benötigt! Eine Vielzahl an renommierten 
Auszeichnungen motiviert uns dazu, weiterhin innovative Ansätze zu verfolgen.



KOMMUNALPLANUNG
FLÄCHENNUTZUNGSPLANUNG

BEBAUUNGSPLANUNG
LÄNDLICHE ENTWICKLUNG

STADTSANIERUNG
FLÄCHENMANAGEMENT

UMWELTPLANUNG
UMWELTMONITORING

LANDSCHAFTSPLANUNG
UMWELTPRÜFUNG

ARTENSCHUTZPRÜFUNG
GRÜNDACHKATASTER

ERNEUERBARE ENERGIEN
POTENTZIALANALYSE

STANDORTANALYSE
SOLARKATASTER

WIR BILDEN AUS

Komm zur Ausbilungsmesse nach Weikersheim  

und informiere dich an unserem Stand 

über den abwechslungsreichen Ausbildungsberuf zum/zur  

GEOMATIKER/IN
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Michelberger GmbH   

Industriestraße 22   
97990 Weikersheim
www.michelberger.eu
Tel. 07934 / 91980

T e p p i c h e  B o d e n b e l ä g e
Tapeten Farben Heimtextilien
Kettelservice Stufenmatten 

Annahmestelle für 
professionelle TeppichreinigungUPS Paketshop

Abtönfarben  Abbe izer  Abdeckfo l ien  Absperrbänder  Acry l -D ichstof fe  
Badematten Balkonbespannungen Berberteppiche Bodenbeläge Bürostuhl-Unterlagen
CV-Beläge Cuttermesser Dekorwachse Dispersionsfarben Designbeläge
E b a y - S h o p  E d e l s t a h l p r o f i l e  E i m e r  E v e n t - R i p s - T e p p i c h b e l ä g e
Farb-Mischcomputer Fassadenfarben Fleckenlöser Fleckerlteppiche Fliegengitter 
Fußleisten Fußbodenreiniger Fußmatten Gabbehteppiche Glasfasertapeten 
Gleitschutz-Unterlagen  Gummiläufer Handwebteppiche Hartwachsöle Holzschutzfarben 
Innenwandfarben Kettelservice Kettelteppiche Kissen Klebebänder Kontaktkleber 
Kokosläufer Korkböden Kunstrasen Lacke Lasuren Laminatböden Läufer Lederkissen 
Linoleum Malerwerkzeuge Markisenreiniger Montagebänder Möbelgleiter
Nadelfilzbeläge Nepalteppiche Orientteppiche Osmo-Farben Ösenplanen 
Pinsel Pinwände Pflegemittel Rasenbeläge Regenschirme Reinigungsgeräte 
Relius-Farben Rinderfelle Saicos-Farben Sauberlaufmatten Schaffelle Schaumstoffe 
Sikkens-Lasuren Silikatfarben Silikone Sisalteppiche Sitzkissen Sockelleisten 
Spachtelmassen Spielteppiche Sprühlacke Stufenmatten Tapeten Teppichböden 
Teppichfl iesen Treppenstangen Türstopper UPS-Paketshop Vinylböden 
Wannen-Einlagen Weichschaumbeläge Winkelprofile www.michelberger.eu-Shop 
Zaunlasuren Zeltbeläge Zierleisten Zinkfarbe Zinkreiniger Zugluftstopper
 

das sind nicht nur einfach “Keywords”...
...das alles finden Sie wirklich bei uns :

Ihr großer Fachmarkt 

Das         A-Z
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 AM LIEBSTEN PERSÖNLICH?
KUNDENKONTAKT NIMMST DU

 AM LIEBSTEN PERSÖNLICH? AM LIEBSTEN PERSÖNLICH? AM LIEBSTEN PERSÖNLICH? AM LIEBSTEN PERSÖNLICH?
KUNDENKUNDENKONTAKT NIMMST DUKONTAKT

Jamila Denice B., Auszubildende zur Kauffrau im Einzelhandel Feinkost bei REWE

Mach bei uns die Ausbildung als:

·  Kaufmann im Einzelhandel 
(m/w/d)

ECHT WAS ERREICHEN

Jetzt im Markt oder per Email bewerben: Markus.Wilbur@rewe-kaufleute.de

REWE.DEFür Sie geöffnet: Montag – Samstag von 7 bis 22  Uhr

 Gartenstraße 8 
 97990   Weikersheim 

 WILBUR 
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Klosterhof 3 | 97990 Weikersheim | Tel.: 07934 / 103-0 | E-Mail: info@uews.de | www.uews.de

sicher–fair–versorgt

Ihre Stromtankstelle für zu Hause

ÜWS setzt auf nachhaltige Energien
und fördert Innovationen rund um die

Elektromobilität.

Schnell, sicher, bequem: 

Eine eigene Wandladestation hat viele Vorteile. 
Pro�tieren Sie vom erfahrenen Komplett-Service der ÜWS 

und sichern Sie sich 250,00 Euro Förderung!

Wandladestation eMH1 mit 11kW

* inkl. 250,00 Euro Förderung im Rahmen unseres CO2-Minderungsprogramms, wenn Sie Stromkunde der ÜWS sind, oder gerne werden wollen.
Angebot gültig bis 31.12.2019

Jetzt 
einmalig
für nur499,00 Euro*


